DDA B
B U LGOLD STREDNE SLOVENSKO

POLITIKA V OBLASTI OBCHODOVANIA S VYUZITIM DOVERNYCH
INFORMACII (INSIDER TRADING) A OBDOBIA ZAKAZU
OBCHODOVANIA (BLACKOUT)

Tato politika uvadza usmernenia pre d&lenov predstavenstva, veducich
pracovnikov (definovanych nizsie), zamestnancov a konzultantov spolo¢nosti BULGOLD

Inc. (dalej len ,BULGOLD® alebo ,spolo¢nost®) a ich partnerov, deti a sirodencov (dalej

len ,najbliz&§i rodinni prislusnici®), aby zabezpecili prisne dodrZiavanie zakazu
obchodovania s cennymi papiermi spolocnosti v ¢ase, ked maju k dispozicii podstatné
nezverejnené informacie tykajuce sa Cinnosti spolo¢nosti BULDGOLD alebo s rou

slvisiace.

Uplatfiovanie politiky

Tato politika plati pre vSetkych &lenov predstavenstva, veducich pracovnikov,
zamestnancov a konzultantov spoloCnosti BULGOLD. Tato politika sa vztahuje na
vSetky transakcie s cennymi papiermi spolo¢nosti BULGOLD, vratane akvizicie alebo
predaja, alebo dohody o nadobudnuti alebo predaji akychkolvek cennych papierov
spoloénosti BULGOLD a udelenia, prijatia, ziskania, predaja, uplatnenia alebo
vyrovnania akejkolvek opcie (€i uz kupnej, predajnej, alebo oboch) alebo iného prava
alebo zavazku, sucasného alebo buduceho, podmieneného alebo bezpodmienecného,
nadobudat alebo predavat cenné papiere alebo akykolvek podiel na cennych papieroch
spolo¢nosti. Tato politika sa vztahuje na cenné papiere, ktoré priamo vlastni Clen
predstavenstva, veduci pracovnik, zamestnanec alebo konzultant spolo¢nosti BULGOLD
predstavenstva, veduci pracovnik, zamestnanec alebo konzultant (a ich najbliz§i rodinni
prislusnici) vykonava kontrolu alebo dohfad (napriklad vo vztahu k trustu alebo vo
vztahu k maloletym detom alebo manzelovi) alebo ich vlastni nepriamo alebo skutocne
(napriklad v registrovanych planoch déchodkového sporenia alebo prostrednictvom

spolo¢nosti v uplnom vlastnictve).
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Definicie

a) ,Os0by s pristupom k internym informaciam”, veduci pracovnik,
nahlasujuca osoba s pristupom k internym informéaciam, konzultant

VSetci Clenovia predstavenstva, veduci pracovnici a ,vyznamni akcionéri“ (o
znamena akcionarov, ktori su skuto€nymi vlastnikmi alebo maju kontrolu alebo dohfad
priamo alebo nepriamo nad 10 % alebo viac cennymi papiermi spolo¢nosti s hlasovacim
pravom) spolo€nosti, ako aj samotna spolo¢nost, pokial vlastni svoje vlastné cenné
papiere, sU ,osobami s pristupom k internym informacidam® spolo¢nosti podfa

kanadskych zakonov o cennych papieroch.

Pojem ,vedlci pracovnik® zahffa, bez obmedzenia, predsedu, prezidenta,
generalneho riaditela, tajomnika, finanéného riaditela, prevadzkového riaditela,
akékolvek pozicie na urovni viceprezidenta spoloCnosti, vSetkych konzultantov
spolo¢nosti vratane konzultantov zapojenych do vztahov s investormi alebo
technickych/prieskumnych ¢€innosti a akukolvek ind osobu, ktord je zodpovedna za
spolo¢nost alebo vykonava funkcie podobné tym, ktoré bezne vykonava jednotlivec

zastavajuci niektoru z vySsie uvedenych funkcii.

Osoby s pristupom k internym informaciam, ktoré predstavuju aj ,nahlasujuce
osoby s pristupom k internym informaciam® v sdlade s vnutrostatnym nastrojom 55-104
— Poziadavky a vynimky tykajuce sa hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam
(,NI 55-104%), su povinné podat hlasenie osoby s pristupom k internym informaciam.
Dokument NI 55-104 definuje ,nahlasujlice osoby s pristupom k internym informaciam*®

nasledovne:

(@ generalny riaditel, finanCny riaditel a prevadzkovy riaditel spoloCnosti
BULGOLD, vyznamného akcionara spolo¢nosti BULGOLD alebo hlavnej
dcérskej spolo¢nosti BULGOLD,

(i) Clen predstavenstva spolo¢nosti BULGOLD, vyznamného akcionara
spolo¢nosti BULGOLD alebo hlavnej dcérskej spolo¢nosti BULGOLD,

(iii) osoba alebo spoloCnost zodpovedna za hlavnu obchodnu jednotku,
diviziu alebo funkciu spolo¢nosti BULGOLD,

(iv) vyznamny akcionar spolo¢nosti BULGOLD,
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(V) vyznamny akcionar spolo€nosti BULGOLD na zaklade skuto&ného

vlastnictva cennych papierov spolo¢nosti BULGOLD po konverzii a
generalny riaditel, finanény riaditel, prevadzkovy riaditel a kazdy clen
predstavenstva vyznamného akcionara na zaklade skuto&ného
vlastnictva po konverzii,

(vi) spravcovska spolo€nost, ktora poskytuje vyznamné riadiace alebo
administrativne sluzby spolo¢nosti BULGOLD alebo hlavnej dceérskej
spolo¢nosti  BULGOLD, kazdy ¢&len predstavenstva spravcovskej
spolo¢nosti, kazdy generalny riaditel, financny riaditel a prevadzkovy
riaditel spravcovskej spolo¢nosti a kazdy vyznamny akcionar
spravcovskej spolo¢nosti,

(vii)  fyzickd osoba vykonavajuca funkcie podobné funkcidm vykonavanym
ktoroukolvek z oséb s pristupom k internym informaciam uvedenym v
bodoch i) az vi),

(viii)  samotna spoloénost BULGOLD, ak kupila, splatila alebo inak nadobudla
cenny papier svojej vlastnej emisie, a to po dobu, kym bude mat tento
cenny papier v drzbe, alebo

(ix) akakolvek ina osoba s pristupom k internym informaciam, ktora (x) v ramci

beznej obchodnej c&innosti dostava alebo ma pristup k informaciam o

vyznamnych skuto€nostiach alebo vyznamnych zmenach tykajucich sa

spolo¢nosti BULGOLD predtym, ako su vyznamné skuto€nosti alebo vyznamné
zmeny vSeobecne zverejnené, a (y) priamo alebo nepriamo vykonava alebo ma
schopnost’ uplathovat vyznamnu moc alebo vplyv na obchodnu cinnost,

operacie, kapital alebo rozvoj nahlasujuceho emitenta.

Pojem ,konzultant zahffia v pripade konzultantskej spolo¢nosti c¢lenov
predstavenstva, veducich pracovnikov a zamestnancov konzultanta. Kazda z vysSie
uvedenych 0sbb je individualne zodpovedna za overenie, Ci je povinna podat hlasenie

osoby s pristupom k internym informaciam podla dokumentu NI 55-104.

b) ,Osobitny vztah“

Akakolvek osoba alebo spolo¢nost, ktorda je v ,osobitnom vztahu“ so

spoloénostou BULGOLD, ma podla kanadskych zakonov o cennych papieroch
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zakazané obchodovat s cennymi papiermi spolo¢nosti, ak ma k dispozicii nezverejnené

podstatné informacie (ako su definované nizSie) tykajuce sa zalezitosti spolo¢nosti.
NizSie suU uvedené osoby a spoloCnosti patria, ktoré su povazované za osoby a

spoloc¢nosti v ,osobitnom vztahu“ so spolo¢nostou BULGOLD:

i) osoby s pristupom k internym informaciam,

i) zamestnanci spolo¢nosti,

iii) kazdy jednotlivec alebo spolo€nost, ktora sa zaoberd alebo navrhuje
vykonavat obchodné alebo iné odborné &innosti so spoloénostou alebo v jej
mene, a v pripade spolo¢nosti kazdy ¢len predstavenstva, veduci pracovnik a
zamestnanec takejto spolo¢nosti, a

iv) Jippee“ (osoba, ktord obchoduje na zéaklade internej informacie ziskanej
od osoby s pristupom k internym informacidm), ktora sa dozvie podstatné
informacie od osoby, o ktorej tippee vie alebo by mal vediet, Ze je v osobitnom

vztahu so spolocnostou.

Ak si nie ste isti rozsahom definicie pojmu ,0sobitny vztah“, mali by ste sa pred
uzavretim transakcie obratit na prezidenta, alebo v jeho nepritomnosti na finanéného
riaditefa alebo tajomnika spolo¢nosti, pokial ide o existenciu akychkofvek obmedzeni

obchodovania.

c) ,Podstatné informacie“

Na ucely tejto politiky sa pod pojmom ,podstatné informéacie“ rozumeju
akeékolvek informacie tykajuce sa podnikania a zalezitosti spolo¢nosti BULGOLD, ktoré
vedu alebo by mohli viest k vyznamnej zmene trhovej ceny alebo hodnoty cennych
papierov Spolo¢nosti, alebo by mohli mat vyznamny vplyv na rozhodnutia uvazlivého
investora, alebo ktoré by uvazlivy investor povazoval za doblezité pri prijimani
investicného rozhodnutia tykajuceho sa cennych papierov spolo¢nosti. Podstatné
informacie zahffiaju ,vyznamné zmeny" (t. j. zmenu v podnikani, ¢innosti alebo kapitali
spolo¢nosti BULGOLD, o ktorej sa oddvodnene predpoklada, ze bude mat vyznamny
vplyv na trhovl cenu alebo hodnotu ktoréhokolvek z cennych papierov spolo¢nosti
BULGOLD), ako aj ,vyznamné skutoc¢nosti (t. j. skutocnost, o ktorej sa odévodnene

predpoklada, Ze bude mat vyznamny vplyv na trhovu cenu alebo hodnotu ktoréhokolvek
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z cennych papierov spolo¢nosti BULGOLD). Prikladom su Stvrtroéné a ro¢né financné

vysledky, vyvoj ¢innosti, zmeny dividendovej politiky spolo¢nosti, potencialne fazie alebo
akvizicie, vyhlasenia o dividendach a zmeny v predstavenstve alebo vykonnom vedeni.
Zatial o niektoré situacie jasne predstavuju podstatné informacie, spolo¢nost chce
poskytnut priklady situacii, ktoré nemusia byt také jasné. V sulade s tym je podrobnejsi

zoznam prikladov podstatnych informacii uvedeny v prilohe ,A".

Obmedzenia obchodovania a obdobia zadkazu obchodovania

Osoby s pristupom k internym informacidm, zamestnanci a konzultanti
spolo¢nosti mézu obchodovat s cennymi papiermi spolo¢nosti, ¢i uz priamo alebo
nepriamo, alebo mézu vykonavat dohlad alebo kontrolu nad obchodovanim s cennymi

papiermi spolo¢nosti, s vynimkou nasledujucich pripadov:

a) podla kanadskych zakonov o cennych papieroch osoba alebo spolo¢nost, ktora
je v osobitnom vztahu so spoloénostou (€o zahffia osoby s pristupom k internym
informaciam, zamestnancov a konzultantov spolo¢nosti (ako aj ich najbliz§ich rodinnych
prisluSnikov), nesmie uzavriet transakciu zahffajucu cenné papiere spolo¢nosti, ak ma
k dispozicii podstatné informacie, ktoré su déverné a/alebo ktoré neboli vSeobecne

zverejnené.

b) S vynimkou nevyhnutnej obchodnej €innosti je tieZ nezakonné, aby akakolvek
osoba alebo spoloCnost, ktora je v osobitnom vztahu so spoloénostou, informovala
akukolvek inu osobu alebo spoloénost o nezverejnenych podstatnych informaciach
(dalej len ,tipping“). KaZda osoba alebo spolo¢nost’, ktora je v osobitnom vztahu so
spolo¢nostou a ma vedomost’ o dévernych alalebo nezverejnenych podstatnych
informaciach o spoloénosti, ma zakazané poskytovat’ tipy a obchodovat’ s
cennymi papiermi spolo¢nosti, a to az do 24 hodin od Uplného zverejnenia
informacii verejnosti prostrednictvom verejnej tlacovej spravy. Kazda osoba alebo
spolo¢nost, ktor& si nie je istd, ¢i by mala obchodovat’ s cennymi papiermi spolo¢nosti v
ktoromkolvek konkrétnom cCase, by sa mala obratit na prezidenta alebo v jeho

nepritomnosti na finanéného riaditela alebo tajomnika spolo¢nosti.

c) Osoby s pristupom k internym inform4ciam, zamestnanci a konzultanti

spolo¢nosti, ktori pésobia v spolo¢nosti a zvazuju, vyhodnocuja alebo navrhuja:
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(i) predlozit ponuku na prevzatie cennych papierov spolo¢nosti alebo inej osoby,

(i) stat sa ucastnikom reorganizacie, splynutia, zli¢enia, vyrovnhania alebo
podobnej obchodnej kombinacie s inou spolo¢nostou alebo osobou, alebo (iii)
nadobudnuat podstatni Cast majetku alebo aktiv spolo¢nosti alebo osoby,
neinformuju ini osobu ani spolo€nost o vyznamnej skutoCnosti alebo vyznamnej
zmene takejto spoloCnosti alebo osoby pred vSeobecnym zverejnenim
vyznamnej skutoCnosti alebo vyznamnej zmeny, okrem pripadov, ked su
informacie poskytnuté v ramci nevyhnutnej obchodnej Cinnosti tykajucej sa
ponuky na prevzatie, reorganizacie, splynutia, zlu€enia, vyrovnania, podnikovej

kombinacie alebo akvizicie.

d) Ziadne osoby s pristupom k internym informaciam, zamestnanci a konzultanti
spolognosti v osobithom vztahu s inou spolo¢nostou v dosledku udalosti uvedenych v
pismene (c) vySSie nesmu odporucit, inak ako v ramci nevyhnutnej obchodnej €innosti,
inej osobe alebo spoloCnosti nakup alebo predaj cennych papierov takejto ingj
spolo¢nosti alebo osoby, ani taky nakup alebo predaj podporovat, pricom maju
vedomost o vyznamnej skutoCnosti alebo vyznamnej zmene vo vztahu k takejto inej

spolocnosti alebo osobe, ktora nebola vSeobecne zverejnena.

e) Ziadna z nasledujicich 0sdb ani spoloénosti nesmie uzavriet transakciu
zahfiajucu cenny papier spolo¢nosti po€as obdobi, ked sa zostavuje Stvrtrocna a ro¢na
uctovna zavierka: (a) ¢lenovia predstavenstva a veduci pracovnici spoloénosti (a ich
najblizsi rodinny prislusnik) a (b) zamestnanci a konzultanti spolo¢nosti s pristupom k
nezverejnenym podstatnym informacidm. Obdobie zakazu obchodovania z dévodu
zostavenia uctovnej zavierky zacina plynut (x) dhom predloZenia uctovnej zavierky
¢lenom predstavenstva, (y) 14 dni po skoneni kazdého uctovného Stvrtroka, za ktory
sa zostavuje prislusna uctovna zavierka, podla toho, ¢o nastane skor, a (z) takym
skor$im dfiom, aky oznami finanény riaditel. Obdobie z&dkazu obchodovania z dévodu
zostavenia uctovnej zavierky konci po prvom uplnom obchodnom dni nasledujucom po

vydani tlaCovej spravy zverejiiujucej finanéné vysledky.

f) Obdobia zdkazu obchodovania mozno byt z €asu na €as nariadit v désledku
osobitnych okolnosti tykajucich sa spolo¢nosti BULGOLD, na zaklade ktorych &lenovia

predstavenstva, veduci pracovnici, zamestnanci a/alebo konzultanti spolognosti
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BULGOLD, ako aj ich najblizsi rodinni prisluSnici, mézu byt vylu¢eni z obchodovania s

cennymi papiermi spolo¢nosti BULGOLD, pricom v takom pripade vas spolo€nost bude

informovat o zakaze obchodovania.

Q) Pravidlo Komisie pre cenné papiere v Ontariu 48-501 Obchodovanie pocas
distriblcie, formalnych ponuk a transakcii vymeny akcii (,pravidlo OSC 48-501%) uklada
obmedzenia na moznost' uréitych oséb spoloénosti BULGOLD s pristupom k internym
informaciam nakupovat alebo predavat cenné papiere spoloénosti poCas urcitych
obmedzenych obdobi vratane tych, po€as ktorych je spolo¢nost zapojena do ponuky
svojich cennych papierov prostrednictvom prospektu alebo sukromného umiestnenia.
Spolo¢nost BULGOLD nariadi zakaz obchodovania na také obdobia, po€as ktorych
spolo¢nost’ distribuuje svoje cenné papiere prostrednictvom prospektu alebo

stukromného umiestnenia.

h) Tato politika sa vztahuje aj na nezverejnené podstatné informacie tykajlice sa
inych spoloc¢nosti vratane obchodnych partnerov spolo€nosti, ak su tieto informécie
ziskané v priebehu pracovného pomeru alebo inych sluzieb poskytovanych v mene
spolocnosti BULGOLD. Obcianskopravne a trestné sankcie (v Kanade moze porusenie
viest' k trestnému stihaniu a v pripade odsudenia k pokute az do vySky 5 000 000 C$
alebo sume rovnajlcej sa trojnasobku sumy dosiahnutého zisku alebo straty, ktorej sa
zabréanilo, alebo piatim rokom bez jedného dna vo véazeni, alebo obom) a ukoncenie
pracovného pomeru mdze byt dbsledkom obchodovania s dbvernymi informaciami
tykajucimi sa obchodnych partnerov spolo¢nosti. VSetci ¢lenovia predstavenstva, veduci
pracovnici, zamestnanci a konzultanti spolo¢nosti BULGOLD (a ich najbliz8i rodinni
prisluSnici) by mali zaobchadzat s nezverejnenymi podstatnymi informaciami o
obchodnych partneroch spoloCnosti s rovnakou starostlivostou, aka sa vyzaduje s

ohfadom na informacie tykajuce sa priamo spolo¢nosti.

i) Na ucely tejto politiky sa spolo¢nost BULGOLD domnieva, Ze je povolené
uplatnenie akciovych opcii na hotovost v rdmci planu opcii na akcie poas obdobia

zakazu obchodovania (nie vSak predaj takychto akcii).

)] Prezident alebo finan¢ny riaditel spolo€nosti a/alebo iny riadne splnomocneny

zastupca oznami e-mailom datum zaciatku i konca obdobia zakazu obchodovania.
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Zakaz predajov typu short selling a hedzingu

Cenné papiere spolo€nosti BULGOLD by sa mali nakupovat len na investi¢né
ucely. Okrem toho transakcie, ktoré by mohli byt vnimané ako Spekulativne alebo
ovplyvnené pozitivnym alebo negativnym vnimanim vyhliadok spoloénosti BULGOLD,
vratane prostrednictvom predajnych opcii, kipnych opcii, collarov, stavok na spread,
diferenCnych zmluv a hedzingovych transakcii, nie su v najlepdom zaujme spoloénosti
BULGOLD a je potrebné im predist.

Clenovia predstavenstva, veddci pracovnici, zamestnanci a konzultanti
spolo¢nosti nesmu nikdy uskutoCiovat predaj typu short selling (t. j. priamo alebo
nepriamo predat cenny papier spolo¢nosti, ak jednotlivec alebo spoloCnost nevlastni
alebo Uplne nezaplatila cenny papier) alebo predat ,kapnu opciu® alebo kupit ,predajnu
opciu“, alebo uzavriet akukolvek derivatovu transakciu s podobnym Ggéinkom, vo vztahu

k akymkolvek cennym papierom spolo¢nosti BULGOLD a osobitne maju zakazané:

(a) nakupovat cenné papiere spolo¢nosti BULGOLD s umyslom ich dalSieho predaja
v kratkodobom horizonte alebo predavat cenné papiere spolocnosti BULGOLD s
umyslom ich nakupu v kratkodobom horizonte, okrem predaja cennych papierov
spolo¢nosti BULGOLD kratko po ich nadobudnuti uplatnenim akciovych opcii udelenych
podla planu opcii na akcie spolo¢nosti,

(b) predavat cenné papiere spoloénosti BULGOLD, ktoré nie su vlastnené alebo
uplne zaplatené v Case predaja, pokial predaj nie je spojeny s uplatnenim akciovej opcie
poskytnutej podfa planu opcii na akcie spoloCnosti a pocet cennych papierov
nadobudnutych pri takomto uplatneni sa rovna alebo prevySuje pocet predanych

cennych papierov,

(c) predavat ,kupnu opciu® na cenné papiere spolo¢nosti BULGOLD (t.. dat
niekomu inému pravo kupit vase cenné papiere spolo¢nosti BULGOLD za vopred
stanovenu cenu k neskorSiemu datumu) alebo kupovat ,predajnt opciu® na cenné
papiere spolo¢nosti BULGOLD (t.j. ziskat pravo predat’ vase cenné papiere spolo¢nosti

BULGOLD niekomu inému za vopred stanovenu cenu k neskorSiemu datumu) a
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(d) zapajat’ sa do hedzingovych &innosti akéhokolvek druhu tykajucich sa cennych

papierov spolo¢nosti BULGOLD alebo suvisiacich finanénych nastrojov.
Poziadavky na podavanie hlaseni osoby s pristupom k internym informaciam
a) Podanie prvého hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam

Predpisy o cennych papieroch stanovuju, ze ak osoba alebo spolo¢nost: (a) je
skutoénym vlastnikom alebo ma kontrolu alebo dohlad priamo alebo nepriamo nad
cennymi papiermi spolo¢nosti, alebo (b) méa podiel, pravo alebo povinnost v suvislosti s
prislusnym finanCnym nastrojom zahffiajucim cenny papier spolo¢nosti BULGOLD
(napriklad derivat), a to v ¢ase kedy sa tato osoba alebo spolo€nost stane nahlasujucou
osobou s pristupom k internym informaciam, taka osoba alebo spolo¢nost musi v takom
pripade do 10 kalendarnych dni, odkedy sa stala nahlasujucou osobou s
pristupom k internym informaciam, podat prvé hlasenie osoby s pristupom k internym
informaciam komisiam pre cenné papiere v jurisdikciach spolo¢nosti, kde je podavanie
takychto hlaseni povinné. Nahlasujlica osoba s pristupom k internym informaciam musi
nasledne podat prvé hlasenie osoby s pristupom k internym informaciam do 5
kalendarnych dni od prvej transakcie nahlasujlicej osoby s pristupom k internym
informaciam v suvislosti s cennym papierom spolo¢nosti alebo prislusnym finanénym

nastrojom.
b) Podanie dalSieho hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam

Hlasenia by osoba s pristupom k internym informaciam mala podavat vo vztahu
ku vSetkym zmenam svojho skutoéného vlastnictva cennych papierov spoloCnosti,
kontroly alebo dohladu nad cennymi papiermi spolo€nosti (vratane vSetkych nakupnych
a predajnych transakcii cennych papierov spolo¢nosti, udelenia opcii a uplatnenia opcii
a zmien v povahe vlastnictva) vo vztahu ku vSetkym zmenam v podiele, prave alebo
povinnosti nahlasujicej osoby s pristupom k internym informaciam v sdvislosti s
prislusnym finanénym nastrojom zahffiajucim cenny papier spoloc¢nosti BULGOLD, a to

do 5 kalendarnych dni od uskuto€nenia obchodu.

C) Priprava a podavanie hlaseni osoby s pristupom k internym informaciam
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Hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam sa musia podavat
elektronicky v systéme elektronického zverejhiovania osobami s pristupom k internym
informaciam (SEDI). SEDI je internetovy systém na oznamovanie obchodnych informacii
pre nahlasujlice osoby s pristupom k internym informacidm na adrese www.sedi.ca.
Hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam (okrem urcitych osobnych udajov),

ktoré su ulozené v systéme SEDI, su pristupné verejnosti na internete.
Zodpovednost’ osoby s pristupom k internym informaciam

Ontarijska komisia pre cenné papiere bude vyberat poplatky za oneskorené
podanie hlasenia osoby s pristupom k internym informacidm. Nahlasujuca osoba s
pristupom k internym informaciam je povinna uhradit’ vSetky poplatky vyplyvajlce
z nepodania hlasenia osoby s pristupom k internym informaciam v stanovenej
lehote, alebo v pripade ¢lenov predstavenstva a veducich pracovnici spolo¢nosti
BULGOLD, vyplyvajuce z neposkytnutia pozadovanych informacii spoloc¢nosti
BULGOLD vcas, aby spoloénost’ BULGOLD pripravila pozadované hlasenie osoby

s pristupom k internym informaciam.
Dalsie informacie
Akékolvek otazky tykajuce sa obchodovania s vyuzitim dévernych informacii by

mali byt adresované prezidentovi, finanénému riaditelovi alebo tajomnikovi spolo&nosti

na adrese information@BULGOLD.com

Tato politika bude zverejnena na webovej stranke spolo¢nosti na adrese:
www.BULGOLD.com

Schvalené predstavenstvom spolo¢nosti BULGOLD Inc. 27. aprila 2023


mailto:information@BULGOLD.com
http://www.bulgold.com/
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Podpisany potvrdzuje, ze dostal, precital a porozumel vysSie uvedenému dokumentu

Politika v oblasti obchodovania s vyuzitim dovernych informacii (Insider Trading) a

obdobia zakazu obchodovania (Blackout) spolo¢nosti BULGOLD Resources Inc.

(podpis)

Meno:

Funkcia:

Datum:
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Priloha A
Priklady potencialne podstatnych informacii

Narodna politika 51-201 — Standardy zverejfiovania kanadskych spravcov cennych
papierov uvadza priklady typov udalosti alebo informacii, ktoré mézu byt podstatné.
Zoznam nie je Uplny a nenahradza vlastny Usudok spoloCnosti pri ur€ovani toho, Ci je
udalost alebo informacia podstatna.

Struktura spoloénosti

° zmeny Vo vlastnictve akcii, ktoré mozu ovplyvnit kontrolu nad spolo¢nostou
. vyznamné reorganizacie, zlu€enia alebo splynutia
. ponuky na prevzatie (ponuky pre ponukové konanie), ponuky emitentov alebo

ponuky 0s6b s pristupom k internym informaciam

Kapitalova struktara

. verejny alebo sukromny predaj dalSich cennych papierov

. planované spatné odkupenia alebo vykupy cennych papierov

° planované rozdelenie kmefovych akcii alebo ponuka zaruk alebo prav na nakup
akcii

. akakolvek konsolidacia akcii, vymena akcii alebo dividenda z akcii

. zmeny vo vyplacani dividend alebo v dividendovej politike spolo€nosti

. mozné zacatie proxy sutaze

. vyznamné zmeny prav drzitelov cennych papierov

Finanéné vysledky

° Stvrtrocné a roc¢né vysledky hospodarenia

. pevné dbékazy o vyraznom zvySeni alebo znizeni vyhliadok kratkodobej
vynosnosti

. neoCakavané zmeny financnych vysledkov za akékolvek obdobia

. zmeny vo financnej situacii, ako je znizenie penaznych tokov, odpisanie alebo
znizenie hodnoty vyznamnych aktiv

. zmeny v hodnote alebo zlozeni majetku spolo¢nosti

. akakolvek vyznamna zmena v Uctovnych postupoch spolo¢nosti

Obchodna a prevadzkova €innost’

. akakolvek udalost, ktora mé dopad na zdroje, technoldgie, produkty alebo trhy
spolo¢nosti

. vyznamna zmena planov kapitalovych investicii alebo cielov spolo¢nosti
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zavazné pracovné spory

zavazné spory s hlavnymi zmluvnymi partnermi alebo dodavatelmi

vyznamné noveé zékazky, vyrobky, patenty alebo sluzby alebo vyznamné straty
zakaziek alebo obchodov

zmeny v predstavenstve alebo vykonnom vedeni vratane odchodu generalneho
riaditefa, finanéného riaditefa, prevadzkového riaditela alebo prezidenta (alebo
0s0b v rovnocennych poziciach)

zacatie alebo zmeny vyznamnych sudnych konani alebo regulaénych zalezitosti

vynimKy z etickych zasad spolo€nosti a spravania pre veducich pracovnikov,
Clenov predstavenstva a inych klu€ovych zamestnancov

akékolvek oznamenie, ze spoliehanie sa na predchadzajuci audit uz nie je
pripustné

zrusenie kétovania cennych papierov spolo¢nosti

presun cennych papierov spolo€nosti z jedného kétovacieho systému alebo
burzy na iny

zmena auditorov alebo nezhody s auditormi

Akvizicie a odpredaje

vyznamné akvizicie alebo predaj aktiv, majetku alebo podielov v spoloénom
podniku

akvizicie inych spolo€nosti vratane ponuky na prevzatie alebo zluc¢enie s inou
spolo¢nostou

Zmeny Gverovych zmlav

vypozi¢anie alebo poZi¢anie znaCnej sumy penazi
akékolvek zalozZenie alebo zatazenie majetku spolo¢nosti

neplnenie dihovych zavazkov, dohody o restrukturalizacii dlhu alebo planované
postupy vymahania zo strany banky alebo inych veritelov

zmeny v rozhodnutiach ratingovych agentur

vyznamna nova Gverova zmluva

Externé politické, hospodarske, socialne alebo regulacné udalosti

vyznamné regulacné rozhodnutia alebo zmeny alebo externé politické,
ekonomické alebo socialne udalosti, ktoré budu mat” alebo mali priamy vplyv na
podnikanie a zalezitosti spolo¢nosti, ktoré su vyznamné a zaroven nie su
charakteristické pre vplyv, ktory vSeobecne pocituju iné spolo¢nosti pésobiace v
tom istom odvetvi alebo sektore

Prieskum a t'azba nerastnych surovin

vysledky vyznamnych prieskumov alebo vrtov
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objavy vyznamnych loZisk nerastnych surovin alebo mineralizacie

vysledky vyznamnych vrtov alebo informacie o metalurgickych alebo skuSobnych
pracach (pozitivne alebo negativne)

vypracovanie odhadu zdrojov a/alebo zasob nerastnych surovin, predbezného
ekonomického hodnotenia, studie uskutoCnitelnosti alebo technickej spravy

prijatie prieskumnych programov alebo ich vyznamné zmeny



